Liderlik Egitimleri >

Kriz Doneminde Liderler icin Stres Yonetimi
@

Kiresel salgin, degisimin vazgecilmez oldugunu net bir sekilde ortaya koydu. Bu durum,
glinumauz liderlerinin tGzerindeki baskiyi ve onlari cevreleyen stresi daha da arttirdi. Lider
hem kendi stresini hem de cogunlukla uzaktan calisan ekibinin duygusal durumunu
anlamak ve streslerini yonetmek zorunda kald.

Iste tam olarak is yerindeki basari da stresle karsilastiginizda basa cikma ve yénetme
kapasitenize baghdir. lyi haber, bunun bir beceri oldugunu ve belli yéntemlerle
gelistirilebilecegini kabul etmekten geciyor.

GUnUumuz dunyasinda stres faktorlerinin listesi uzadikga, liderlerin bu baski karsisinda
tepkileri de degisiyor. Bazilari saldirgan hale donustrken bazilari pasiflesiyor, kimisi ise
tamamen icine kapaniyor. Tepkinin ne oldugunda bagimsiz olarak sonuclar hep ayni.
Yaraticilik 6ltyor, verimlilik azaliyor ve kurumun is sonuclari bundan negatif sekilde
etkileniyor.

Strese karsi tepkilerinizi 6grenerek bunlarla basa cikin ve verimliliginizi disirmeyin.

Bu modiliin tamamlanmasi katilimcilara;

X Degisik stres tiplerini ve etkilerini,
X Stresle basa cikma ve ydonetmenin nin prensiplerini,
X Stresi daha iyi yoneterek verimliligi arttirmayi 6gretmeyi hedefliyor.




